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Quito, D.M., 21 de octubre de 2022

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL

El DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la misma Constitucién, establece: “La administracion piiblica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion.”;

Que, el primer inciso del articulo 233 de la Constitucién ibidem, preceptia: “Ninguna servidora ni
servidor puiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el
manejo y administracion de fondos, bienes o recursos puiblicos.”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Orgédnico Administrativo, dispone: “La funcion administrativa se
desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la
reparticion de funciones entre los organos de una misma administracion publica, para
descongestionar y acercar las administraciones a las personas.”;

Que, el articulo 47 del mencionado Cédigo, indica: “La mdxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos,
contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o
autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en
laley.”;

Que, el articulo 68 del Codigo ibidem, expresa: “La competencia es irrenunciable y se ejerce por
los organos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, (...)
cuando se efectiien en los términos previstos en la ley.”;

Que, el articulo 69 del mencionado Coédigo Orgdnico Administrativo, sefiala “Los drganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1.
Otros organos o entidades de la misma administracion piiblica, jerdrquicamente dependientes”;

Que, los articulos 70, 71, 72 y 73 del Cdédigo ibidem, establecen el contenido, efectos, las
prohibiciones y los casos de extincion de los actos de delegacion;
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Que, el segundo inciso del articulo 5 de la Codificacién de la Ley de Aviacién Civil, dispone: “El
Director General de Aviacion Civil, es la mdxima autoridad de la Entidad (...).”;

Que, de igual forma, el numeral 1, literal a) del articulo 6 de la Ley ibidem, establece como
atribucién de la maxima autoridad de la entidad: “Ejercer la representacion legal, judicial y
administracion, en su calidad de Director de la Direccion General de Aviacion Civil”; asi también,
el numeral 2, literal d), del mismo articulo, le faculta a: “Delegar la ejecucion de cualquier funcion
dentro de esta Ley, a un funcionario, empleado o unidad administrativa bajo la jurisdiccion del
Director”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 102 de 08 de julio de 2021 publicado en el Cuarto
Suplemento del Registro Oficial No. 494 de 14 de julio de 2021, el Sr. Guillermo Lasso Mendoza,
Presidente Constitucional del Ecuador, designé: “(...) al seiior William E. Birkett Mortola como
Director General de Aviacion Civil

Que, con Resolucion No. DGAC-DGAC-2022-0074-R de 01 de agosto de 2022, el Director
General de Aviacién Civil, Brig. Gral. (SP) William Edwar Birkett Mértola, expidié el Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la Direccion General De Aviacion Civil
(DGAC), adoptando cambios en su estructura institucional;

Que, en la Disposicion Transitoria Unica de la mencionada Resolucién No.
DGAC-DGAC-2022-0074-R  se  establece:  “Encdrguese al Coordinador/a  General
Administrativo/a Financiero/a, Director/a de Asesoria Juridica, Director/a de Administracion del
Talento Humano; y a los, Directores de la Administracion Central, Subdireccion Zonal del Litoral,
y a los responsables de las unidades administrativas ubicadas en la gestion de matriz y
desconcentrada institucional, para que en el dmbito de sus facultades y en el término de 60 dias
contados a partir de su emision, implementen la presente Resolucion.”;,

Que, con fecha 03 de octubre de 2022, el Director de Administracién de Talento Humano, Mgs.
Augusto Manosalvas Narvdez, emitié Informe Técnico No. DGAC-HX-2022-313 denominado
“UBICACION DEL PERSONAL EN CUMPLIMIENTO AL PROCESO DE IMPLEMENTACION
DE LA RESOLUCION NRO. DGAC-DGAC-2022-0074-R”, para validar la ubicacién del personal
de la entidad, segtn la situacién propuesta, en apego a lo dispuesto en el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos de la DGAC; y en este contexto, concluyo, en lo que interesa,
que: “(...) La Direccion General de Aviacion Civil (DGAC), establece la necesidad de reformar de
manera parcial su Estructura, Modelo de Gestion Institucional y el Estatuto Orgdnico por
Procesos a fin de optimizar los recursos economicos asignados, ejercer de manera acertada y
eficaz la gestion institucional (...)”; que: “La reorganizacion de la estructura institucional
permitird el ejercicio de la competencia, atribuciones y facultades de la Direccion General de
Aviacion Civil (DGAC), la prestacion de los servicios a su cargo garantizando el equilibrio y
desarrollo territorial, manteniendo una adecuada articulacion y coordinacion institucional; asi
como el uso eficiente y racional de los recursos.”; que: “La reorganizacion de la estructura
institucional a través de la ubicacion de personal, permitird el ejercicio de las atribuciones y
objetivos institucionales de la Direccion General de Aviacion Civil (...)”; que: “La ubicacion de
personal no representa en ningiin momento un estudio de valoracion, clasificacion y descripcion de
puesto”; que: “Los servidores que se ubicardn en la diferentes Direcciones se regularizardn el
cambio de sus denominaciones una vez que se apruebe la reforma del Manual de Clasificacion,
Descripcion y Valoracion de Puestos y se realice la implementacion del mismo a través del andlisis
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que se efectué para este proceso (.).”;

Que, en el mismo Informe Técnico No. DGAC-HX-2022-313, el encargado de la Direccién de
Administracién de Talento Humano, en el dmbito de su competencia, recomendd: “Poner en
conocimiento del presente informe a la Coordinadora General Administrativa Financiera para su
conocimiento y al Director General de Aviacion Civil para su autorizacion.”; asi mismo, expresé
que: “Con la autorizacion emitida por parte del Director General, la Direccion de Administracion
de Talento Humano procederd con la elaboracion de las acciones de personal de acuerdo con la
lista de ubicacion anexa a este documento.”; agregando que, notificard “a las y los servidores
publicos su nueva ubicacion de acuerdo a la lista de asignaciones aprobada, para que cumplan
con las actividades y entregables que se describen en la Resolucion Nro.
DGAC-DGAC-2022-0074-R y las demds actividades relacionadas que sean asignas [sic] por los
diferentes Directores /as...”,;

Que, acorde con lo determinado en la mencionada Disposicién Transitoria Unica de la Resolucién
No. DGAC-DGAC-2022-0074-R de 01 de agosto de 2022, el Director de Administracién de
Talento Humano, Mgs. Augusto Manosalvas Narvdez, a través del memorando No.
DGAC-DATH-2022-1544-M de 06 de octubre de 2022, solicité a la maxima autoridad de la DGAC
“ ... autorice a la Direccion de Asesoria Juridica elaborar una Resolucion a fin de que usted le
delegue a la Coordinadora General Administrativa Financiera la suscripcion de las acciones de
personal en lo que concierne a la implementacion de la estructura institucional (ubicacion fisica de
todo el personal a nivel nacional) y la suscripcion de los Convenios de Prdcticas Pre —
profesionales”, adjuntando como anexos al memorando “(...) el Informe Técnico Nro.
DGAC-HX-2022-313 de 03 de octubre de 2022, el proyecto de Resolucion y los antecedentes
correspondientes.”: Memorando que fue remitido con copia, entre otros, a la titular de la Direccién
de Asesoria Juridica;

Que, mediante comentario de 14 de octubre de 2022, en la hoja de ruta del memorando No.
DGAC-DATH-2022-1544-M proveniente de la Direccién de Administracién de Talento Humano,
la Magister Martha Martinez Murillo, en su calidad de Asesor 4 de la entidad, manifesté a la
maxima Autoridad de la DGAC: “Estimado seriior Director: En atencion a su disposicion, me
permito sefialar que al tener la Gestion General Administrativa Financiera la mision de coordinar
la administracion y gestion del talento humano de la entidad, segin lo dispuesto en el nuevo
Estatuto Orgdnico, seria viable dicha delegacion, para cuya elaboracion deberd considerarle lo
dispuesto en el COA, y demds normativa vigente.”;

Que, en comentario inserto el 17 de octubre de 2022, en la hoja de ruta del memorando referido en
el considerando precedente, la mdxima Autoridad de la DGAC, autoriz6 y dispuso: “Continuar con
el tramite de acuerdo al comentario de la Ab. Martha Martinez”;

Que, atendiendo a la estructura de organizacién de la entidad y con la finalidad de viabilizar y
garantizar la adecuada gestion administrativa de la misma, que permita cumplir con las funciones
técnicas de la Direccién General de Aviacién Civil, resulta necesario delegar a la servidora
comprendida en la presente resolucidn, la facultad de suscribir las Acciones de Personal asignada a
la maxima Autoridad de la Institucién, como representante legal, lo cual no le exime de la
responsabilidad de vigilar el cumplimiento de la facultad y atribucién delegada;

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 6 de la Codificacion de la Ley de Aviacién
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Civil, en concordancia con el articulo 47 del Cédigo Organico de Administrativo y el Decreto
Ejecutivo No. 102 de 8 de julio de 2021,

RESUELVE:

Articulo 1.- DELEGAR a la Titular de la COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA, la suscripcion de las correspondientes Acciones de Personal que se emitan dentro
del proceso de implementacion de la actual estructura organizacional de la DGAC para todas las y
los servidoras/es publicas/os de la institucién a nivel nacional; y, la realizacidon de las actuaciones
de tramite que se deriven de las referidas acciones de personal.

Esta delegacion de firma de las Acciones de Personal por la Titular de la Coordinacién General
Administrativa Financiera, no afectara el nimero de Partida, Denominacién de Puesto ni
remuneracién del personal de la DGAC.

Articulo 2.- DISPONER que la servidora delegada informe a la autoridad delegante, de las
actuaciones realizadas en virtud de la delegacién otorgada.

Articulo 3.- ENCOMENDAR a la Direccién de Comunicacién Social la publicacién de la
presente Resolucion en la pagina web institucional.

Articulo 4.- ENCARGAR a la Coordinacién General Administrativa Financiera y a la Direccion
de Administracién de Talento Humano, dentro del dmbito de sus competencias, el cumplimiento de
la presente Resolucion.

Esta Resolucidn entrard a regir a partir de su firma, sin perjuicio de su publicacién en el portal web
institucional.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE.-

Dada y firmada electrénicamente en la Direccién General de Aviacién Civil en la ciudad de Quito,
Distrito Metropolitano de Quito.

Documento firmado electronicamente

Brig (SP) William Edwar Birkett Mortola
DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL

Referencias:
- DGAC-DATH-2022-1578-M

Copia:
Sefior Ingeniero
Oswaldo Roberto Ramos Ferrusola
Subdirector General de Aviacion Civil

Sefior Magister
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Hernan Edmundo Carrera Arancibia
Subdirector Zonal del Litoral

Sefiora Magister
Rosa Herminia Alvarez Rivera
Directora de Asesoria Juridica

Coronel
Vicente Washington Lascano Aguirre
Asesor Institucional 5

Sefiora Magister
Martha Damayanti Martinez Murillo
Asesor 4

Sefiora Técnica
Myriam Isabel Urbina Paucar
Secretaria

Sefiora Técnica
Jessie Sandra Garzén Palacios
Oficinista

mr/am/mm/mp/ra
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