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DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL

EL DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL, ENCARGADO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, expresa que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal, ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia Yy
evaluacion,

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe que:
Ninguna servidora ni servidor piiblico estard exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos;

Que, el articulo 5 de la Ley de Aviacién Civil, estipula que: “(...) La Direccion General
de Aviacion Civil es una entidad auténoma de derecho piiblico, con personeria juridica y
fondos propios, con sede en el Distrito Metropolitano de Quito

El Director General de Aviacion Civil, es la mdxima autoridad de la Entidad y serd
designado por el Presidente de la Repiiblica, de una terna propuesta por el Consejo

Nacional de Aviacion Civil (...)”;

Que, la Ley de Aviacién Civil en su articulo 6 sefiala como atribuciones y obligaciones
del Director General de Aviacién Civil, lo siguiente:

“(...) 1. Generales:
a) Ejercer la representacion legal, judicial y administracion, en su calidad de Director de
la Direccion General de Aviacion Civil;

c) Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y regulaciones técnicas;

2. Designaciones, contrataciones y delegaciones:
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(...) d) Delegar la ejecucion de cualquier funcion dentro de esta Ley, a un funcionario,
empleado o unidad administrativa bajo la jurisdiccion del Director;(...)”

Que, el articulo 14 del Cédigo Organico Administrativo, establece sobre el principio de
juricidad lo siguiente:

"(...) a actuacion administrativa se somete a la Constitucion, a los instrumentos
internacionales, a la ley, a los principios, a la jurisprudencia aplicable y al presente
Cdédigo. La potestad discrecional se utilizard conforme a Derecho (....)";

Que, el articulo 15 del Cédigo Orgéanico Administrativo establece sobre el principio de
responsabilidad lo siguiente:

“El Estado responderd por los dafios como consecuencia de la falta o deficiencia en la
prestacion de los servicios piiblicos o las acciones u omisiones de sus servidores ptiblicos
o los sujetos de derecho privado que actiian en ejercicio de una potestad piiblica por
delegacion del Estado y sus dependientes, controlados o contratistas.

El Estado hard efectiva la responsabilidad de la o el servidor ptiblico por actos u
omisiones dolosos o culposos. No hay servidor piiblico exento de responsabilidad”;

Que, el articulo 21 del Cédigo Organico Administrativo indica respecto al principio de
ética y probidad lo siguiente:

“Los servidores ptublicos, asi como las personas que se relacionan con las
administraciones ptblicas, actuardn con rectitud, lealtad y honestidad.

En las administraciones piiblicas se promoverd la mision de servicio, probidad,
honradez, integridad, imparcialidad, buena fe, confianza mutua, solidaridad,
transparencia, dedicacion al trabajo, en el marco de los mds altos estdndares
profesionales; el respeto a las personas, la diligencia y la primacia del interés general,
sobre el particular.”;

Que, el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo en lo relativo a la
Representacion Legal de las administraciones ptblicas, estipula lo siguiente: La mdxima
autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion
para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacién alguna de un érgano
o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.”;

Que, el articulo 68 Cédigo Organico Administrativo establece que, la Transferencia de la
competencia es “(...) irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en

Direccion General de Aviacion Civil

Direccion: Buenos Aires 0e1-53 y Av. 10 de Agosto £ WEV
‘ Cadigo postal: 170402 / Quito-Ecuador. Teléfono: +533-2 294 7400 w ” //
" Documento frmado e AR IR gob.ec [ /M i




)

4" REPUBLICA

DEL ECUADOR

Resolucion Nro. DGAC-DGAC-2025-0162-R
Quito, D.M., 04 de noviembre de 2025

el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia,
subrogacion, descentralizacion y desconcentracion cuando se efectiien en los términos
previstos en la ley.”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, establece sobre la delegacién de
competencias lo siguiente:

“Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida
la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes. (...)”;

Que, en el articulo 70 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala lo que contendra la
Delegacion, indicado lo siguiente:

“(...) 1.La especificacion del delegado;

2. La especificacion del organo delegante y la atribucion para delegar dicha
competencia;

3. Las competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe
ejercer para el cumplimiento de las mismas;

4. El plazo o condicién, cuando sean necesarios;

5. El acto del que conste la delegacion expresard ademds lugar, fecha y niimero.

6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion.

La delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el organo delegante, a
través de los medios de difusion institucional.”;

Que, el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, establece como efectos de la
delegacion:

1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante.
2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin
corresponda.;

Que, el articulo 73 del Cédigo Organico Administrativo, establece como formas de
extincién de la delegacidn, lo siguiente:

“(...) 1. Revocacion.
2. El cumplimiento del plazo o de la condicion.

El cambio de titular del organo delegante o delegado no extingue la delegacion de la
competencia, pero obliga, al titular que permanece en el cargo, a informar al nuevo
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titular dentro los tres dias siguientes a la posesion de su cargo, bajo prevenciones de
responsabilidad administrativa, las competencias que ha ejercido por delegacion y las
actuaciones realizadas en virtud de la misma.

En los casos de ausencia temporal del titular del organo competente, el ejercicio de
funciones, por quien asuma la titularidad por suplencia, comprende las competencias que
le hayan sido delegadas.”;

Que, el articulo 328 del Coédigo Organico Administrativo, reconoce el Derecho
Repeticion del Estado, sefialando que: En los casos en que la sentencia declare la
responsabilidad de las autoridades, servidoras o servidores piiblicos en el desemperio de
sus cargos o las personas de derecho privado que ejerzan potestad piiblica en virtud de
concesion o delegacion a la iniciativa privada, se ordenard que se inicie el proceso de
repeticion contra todos aquellos, quienes tendrdn responsabilidad solidaria hasta la
solucion total de la obligacion.

La repeticion se sustanciard ante las o los juzgadores de lo contencioso administrativo
mediante procedimiento ordinario.

Que, el articulo 59 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva (ERJAFE), establece lo siguiente: “Cuando las resoluciones administrativas se
adopten por delegacion, se hard constar expresamente esta circunstancia y se
considerardn dictadas por la autoridad delegante, siendo la responsabilidad del
delegado que actia.. (...)”

Que, de conformidad a la Norma de Control Interno 200-05 de la Contraloria General del
Estado, la delegacién de funciones o tareas debe conllevar, no sélo la exigencia de la
responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino
también la asignaciéon de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan
emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y
eficaz; y que, el delegado serd personalmente responsable de las decisiones y omisiones
con relacioén al cumplimiento de la delegacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 344, de 06 de agosto de 2024, El Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, encargé al Abg. Juan
Pablo Franco Castro la Direccién General de Aviacién Civil.;

Que, de conformidad con lo preceptuado en el apartado 1.3.2.1. del mencionado Estatuto
Orgénico Sustitutivo, la misién de la Coordinacién General Administrativa Financiera es:
“Coordinar la administracion y gestion del talento humano, de los recursos materiales,
logisticos y financieros y de los servicios administrativos de la institucion, observando
las normativas legales vigentes aplicables y los mecanismos de control definidos por las
instituciones competentes y la mdxima autoridad de la organizacion”; y, asumird entre
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otras atribuciones y responsabilidades las de:

“(...) i. Monitorear y controlar la gestion del sistema integrado de talento humano y sus
subsistemas;

j. Coordinar la ejecucion de la planificacion del talento humano en las diferentes
unidades administrativas de la institucion; k. Proponer y supervisar el cumplimiento de
politicas y normas para la gestion del talento humano, gestion financiera, gestion
administrativa y gestion de secretaria general de la entidad, dentro del marco legal
vigente;

n. Coordinar y controlar la gestion de la unidad desconcentrada, en su dmbito de
competencia, de corresponder;

s. Gestionar las demds atribuciones y responsabilidades que le sean asignadas por la
ley, normativa y autoridad competente.

Que, en uso de las facultades y atribuciones establecidas en los articulos 5 y 6 de la Ley
de Aviacién Civil; articulos 47, 68 y 69 del Cédigo Organico Administrativo; Decreto
Ejecutivo Nro. 344 de 06 de agosto de 2024; y, Accién de Personal Nro.
RRHH-2024-02-10 de 06 de agosto de 2024.

RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar al/la Coordinador/a General Administrativo Financiero, titular,
encargado o subrogante, las facultades que la maxima autoridad de la Direccién General
de Aviacion Civil tiene atribuidas como autoridad competente en materia de
administracion del talento humano, para que, previa autorizacién expresa de la maxima
autoridad, ejerza las siguientes atribuciones:

1) Imponer las sanciones disciplinarias de amonestacion verbal, escrita y pecuniaria
administrativa a los servidores publicos que laboran en Direccién General de Aviacién
Civil, luego de otorgar el legitimo derecho a la defensa y debido proceso, previo informe
de la Unidad Administrativa de Talento Humano;

2) Solicitar a la autoridad competente del Ministerio del Trabajo, la tramitacién de los
sumarios administrativos y vistos buenos que se inicien en contra de las/los servidores/as
y trabajadores/as Direccion General de Aviacién Civil, por incumplimiento de los deberes
establecidos en la Ley Organica del Servicio Publico; y/o por incurrir, ya sea por accion u
omisién, en las prohibiciones contempladas en el Articulo 24 ibidem; asi como en el
articulo 172, 173 y demas disposiciones del Cédigo del Trabajo y contrato colectivo;

3) Gestionar ante las dependencias pertinentes la creacion de puestos y partidas
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requeridas por la Direcciéon General de Aviacién Civil, previo conocimiento Yy
autorizacién de la maxima autoridad.

4)Conformar el Tribunal de Méritos y Oposicién y de Apelaciones, y realizar la
convocatoria a concursos de méritos y oposicion del personal sujeto a la Ley Orgénica del
Servicio Publico (LOSEP).

5) Autorizar y suscribir las acciones de personal, actas, matrices, acuerdos,
certificaciones, convenios de pago y resoluciones relacionadas con los procesos de
ingreso, desvinculaciones, jubilacidn, vacaciones, licencias por enfermedad, maternidad,
paternidad, periodo de lactancia, licencias por estudios y demds permisos, y documentos
previstos en la normativa aplicable, previa autorizacién expresa de la mdxima autoridad,
conforme a la normativa vigente aplicable al personal sujeto a la LOSEP o al Cédigo de
Trabajo.

6) Autorizar y suscribir las solicitudes de inicio de sumario administrativo o tramite
administrativo de visto bueno, previa emisién del informe técnico motivado de la

Direccion de Administracion del Talento Humano.

7) Suscribir los inicios y procesos de despido intempestivo, previa autorizacién de la
mdxima autoridad.

8) Autorizar y suscribir los Convenios de Pasantias y Pricticas Preprofesionales (nivel
medio y superior).

9) suscribir los Convenios de Devengacién de Becas de formacién y capacitacion.

10) Solicitar al Director Financiero las modificaciones presupuestarias correspondientes
al Grupo 51 “Gastos en Personal”.

11) Solicitar al Director Financiero las certificaciones presupuestarias de los items del
Grupo 51 “Gastos en Personal”; Vidticos por Gastos de Residencia; Jubilaciones
Patronales; Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal; Supresién de
Puesto (Gasto de Inversion); Despido Intempestivo (Gasto de Inversion); y Beneficio por
Jubilacién (Gasto de Inversion).

12) Solicitar al Director Financiero el pago de los items presupuestarios detallados en el
numeral anterior.

13) Legalizar los formularios emitidos por el Ministerio del Trabajo, incluyendo la
legalizacion de actas de finiquito de ex trabajadores.

14) Legalizar los Informes Individuales sobre el pago de Décima Tercera y Décima
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Cuarta Remuneracion, legitimando mediante firma escrita o electrénica los respectivos
actos administrativos.

15) Suscribir los contratos de servicios ocasionales y contratos de servicios profesionales,
previa autorizacién de la maxima autoridad y conforme a la normativa legal vigente.

Articulo 2.- Delegar al/la Coordinador/a General Administrativo Financiero, titular,
encargado o subrogante, previa autorizaciéon de la autoridad nominadora, proceda a
gestionar de conformidad al ordenamiento juridico ecuatoriano, los encargos,
subrogaciones, terminaciones, remociones, aceptaciones de renuncia, reintegros, licencia
sin remuneracién, ascensos, traslados, traspasos, cambios administrativos,
optimizaciones, cesacion de funciones, comisiones de servicios, jubilaciones,
resoluciones administrativas referentes a los procesos disciplinarios (sumarios
administrativos/tramites administrativos de visto bueno) en todas sus instancias,
autorizaciones de pago de némina.

Articulo 3.- Delegar al Director/a Zonal, titular, encargado o subrogante, las facultades
que el ordenamiento juridico atribuye al Director General de Aviacién Civil, en relacion
con el personal que se desempefie en su respectiva jurisdicciéon territorial, las cuales
deberén ejercerse previa autorizacién de la maxima autoridad, conforme a las siguientes
atribuciones:

1. Ejercer la potestad sancionadora sobre el personal de su dependencia, de
conformidad con la Constitucion de la Reptblica y la normativa legal vigente, asi
como suscribir y autorizar las acciones de personal correspondientes al régimen
disciplinario.

2. Legalizar las acciones de personal relativas a vacaciones, licencias por enfermedad,
maternidad, paternidad, periodo de lactancia, licencias por estudios y demds
permisos previstos en la normativa aplicable.

3. Aprobar el cronograma de evaluacién del desempefio en el Sistema Informético
Integrado de Talento Humano (SIITH); y ejercer las acciones correspondientes al
proceso de notificacién de resultados, reconsideraciéon y/o recalificaciéon de la
evaluacién del desempefio.

Articulo 4.- Delegar a los Administradores Aeroportuarios, el control de todo el
personal asignado al aeropuerto de su competencia, quienes deberdn reportar las faltas
disciplinarias al proceso de Administracion del Talento Humano correspondiente.

Articulo 5.- Revocar la Resolucion Nro. DGAC-DGAC-2022-0015-R, de fecha 15 de

febrero de 2022, en virtud de la nueva Delegacién realizada de acuerdo a lo establecido
en el articulo 73 del Cédigo Orgdnico Administrativo y articulo 57 del Estatuto del
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Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

Articulo 6.- Disponer al Delegado/a que, de manera mensual, informe a la Maxima
Autoridad de la Direccién General de Aviacién Civil, de todas las acciones que haya
realizado como consecuencia de la presente Delegacién. Dicho informe, serd presentado
en los primeros cinco dias del mes siguiente.

Articulo 7.- Todas las actuaciones emanadas y suscrita por el Delegado/a relacionado con
el objeto de la presente delegacion, gozardn de validez y legitimidad. Si en el ejercicio de
la presente delegacion, el Delegado/a violenta las normas vigentes aplicables o se aparta
de las instrucciones que recibiere, serd personal y directamente responsable por sus
decisiones, acciones u omisiones con relaciéon al cumplimiento de la delegacién
otorgada.

Articulo 8.- Cumplir con los términos que establece el ordenamiento juridico vigente y
el Estatuto Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos de la Direccién General de
Aviacion Civil y sus respectivas reformas.

Articulo 9.- Notificar a través de la Secretaria General, con la presente Resolucion de
Delegacioén, al/la Coordinador/a General Administrativo Financiero titular, encargado o
subrogante; asi como al/la Director/a Zonal titular, encargado o subrogante,
correspondientes en la jurisdiccién territorial, y a los/las Administradores/as
Aeroportuarios.

Articulo 10.- Disponer a la Gestion de Comunicacion Social, la publicacién de la
presente Resolucién en la pdgina web de la Direccién General de Aviacién Civil,
conforme lo dispone el articulo 16 de la Resoluciéon Nro. DGAC-DGAC-2022-0101-R, de
fecha 04 de octubre de 2022.

La presente Resolucidn entrard en vigor a partir de la suscripcion, sin perjuicio de la
publicacién de conformidad con el ordenamiento juridico.

Documento firmado electronicamente

Abg. Juan Pablo Franco Castro
DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL, ENCARGADO

Copia:
Sefiorita Abogada
Mayra Alejandra Quimbita Pelaez
Secretaria General, Encargada
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Sefiorita
Gioconda Elizabeth Erazo Zambrano
Oficinista

Seflor Magister
Juan Carlos Sanchez Barrezueta
Asesor 4
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Quito, D.M., 04 de noviembre de 2025
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