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Quito, D.M., 07 defebrero de 2025

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL

LA DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL
El DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL, ENCARGADO

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece
como deber primordial del Estado “Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en
particular la educacion, la salud, la alimentacion la seguridad social y el agua para sus
habitantes.”;,

Que, de conformidad con el inciso primero del articulo 32 de la mencionada
Constitucién, la salud “es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se
vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la
educacion, la cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros
que sustentan el buen vivir...”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién ibidem, establece que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, conforme lo previsto en el articulo 359 de la Norma Suprema: “El sistema nacional
de salud comprenderd las instituciones, programas, politicas, recursos, acciones y
actores en salud; abarcard todas las dimensiones del derecho a la salud; garantizard la
promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion en todos los niveles; y propiciard
la participacion ciudadana y el control social.”;

Que, el articulo 361 de la Constitucion de la Republica, preceptia: "El Estado ejercerd la
rectoria del sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, serd responsable de
formular la politica nacional de salud, y normard, regulard y controlard todas las
actividades relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de las entidades del
sector.”;,

Que, en el inciso cuarto de la Ley Orgénica de Servicio Pablico, determina: “En razon de
las especificidades propias de la naturaleza de sus actividades, y la implementacion de
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regimenes particulares que su actividad implica, el Ministerio de Relaciones Laborales
establecerd y regulard lo atinente a remuneraciones y supervisard y controlard la
aplicacion de los regimenes especiales de administracion de personal establecidos en las
leyes que regulan a la Funcion Legislativa, Magisterio, Servicio Exterior y a los
miembros activos de la Comision de Trdnsito del Guayas; en lo relacionado con el
personal ocasional la Funcion Legislativa observard lo previsto en su ley especifica; los
docentes del Magisterio y docentes universitarios se regulardn en lo atinente a ascensos,
evaluaciones y promociones por sus leyes especificas, excluyéndose de dichos procesos
al personal técnico docente y administrativo que se regulard por esta ley al igual que se
regulard por las disposiciones de este cuerpo normativo el personal administrativo del
Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion y de la Comision de
Trdnsito del Guayas...”;

Que, en el segundo parrafo del articulo 26 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Salud se prescribe: “En el dmbito piiblico desarrollard la carrera sanitaria considerando
los aspectos de calidad de empleo, régimen laboral y salarial, productividad de trabajo;
calidad de los servicios y gobernabilidad, gestion de personal e incentivos basados en la
evaluacion de desempeiio, ubicacion geogrdfica y manejo de riesgo.”;

Que, el articulo 2 de la Ley Orgénica de Salud publicada en el Suplemento del Registro
Oficial Nro. 423 de 22 de diciembre de 2006, dispone: “Todos los integrantes del Sistema
Nacional de Salud para la ejecucion de las actividades relacionadas con la salud, se
sujetardn a las disposiciones de esta Ley, sus reglamentos y las normas establecidas por
la autoridad sanitaria nacional.”;

Que, en el articulo 4 de la Ley ibidem, establece: “La autoridad sanitaria nacional es el
Ministerio de Salud Ptiblica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las funciones de
rectoria en salud; asi como la responsabilidad de la aplicacion, control y vigilancia del
cumplimiento de esta Ley, y, las normas que dicte para su plena vigencia serdn
obligatorias.”;

Que, el articulo 205 de la misma Ley, manda: “Créase la carrera sanitaria para los
recursos humanos del Sistema Nacional de Salud, basada en el criterio de clasificacion
por niveles de formacion y estructura ocupacional, con el propdsito de establecer sus
obligaciones y derechos, asi como los incentivos que permitan garantizarla equidad,
calidad en la atencion y el servicio, la asignacion adecuada y suficiente de recursos
humanos en las distintas zonas del pais. La autoridad sanitaria nacional promoverd y
desarrollard, dentro de la carrera sanitaria, un plan nacional de educacion permanente
con enfoque de género y pluricultural, para mejorar la productividad, calidad del
desemperio laboral y promocion de sus recursos humanos”

Que, en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 139 de 01 de septiembre de 2022, se
expidié la Ley Orgénica de Carrera Sanitaria, en cuyo articulo 1 se establece: “La
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presente Ley tiene por objeto crear, reconocer y garantizar la carrera sanitaria piiblica
como un régimen especial dentro del servicio piiblico, estableciendo las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables al talento humano en salud, en los términos
previstos en esta Ley.”;

Que, el articulo 2 de la misma Ley, dispone: “Las disposiciones de la presente Ley son
de aplicacion obligatoria para la Red Piiblica Integral de Salud y demads instituciones
publicas en donde laboren profesionales de la salud de atencion directa y funciones
fundamentales, y que han cumplido con las condiciones y requisitos dispuestos para su
ingreso a la carrera sanitaria.”;

Que, la Disposicion General Segunda de la Ley Orgénica de Carrera Sanitaria, sefiala:
“En todo lo no previsto en esta Ley se aplicard lo establecido en la Ley Orgdnica de
Servicio Piiblico, en el Cédigo Orgdnico Administrativo y en la Ley Orgdnica de
Salud.”;,

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0028-2024 de 31 de enero de 2024, publicado
en el Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 491 de 02 de febrero de 2024, el
Ministro de Salud Publica delegé al/la Viceministro/a de Gobernanza de la Salud, para
que, ademds de las atribuciones y responsabilidades contempladas en el Estatuto
Orgénico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio de Salud Publica
vigente, ejerza otras relacionadas con la ejecucién e implementacién de las disposiciones
de la Ley Orgénica de Carrera Sanitaria;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 344 de 06 de agosto de 2024, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 621 de 14 de agosto de 2024, el Sr. Daniel
Noboa Azin Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador encargé al Abogado
Juan Pablo Franco Castro la Direccién General de Aviacion Civil, hasta la designacion de
su titular;

Que, posteriormente se emiti6 el Acuerdo Ministerial Nro. 00059-2024 de 19 de
noviembre de 2024, publicado en el Tercer Suplemento del Registro Oficial Nro. 699 de
09 de diciembre de 2024, se emitieron las: “Directrices para el cambio al régimen
laboral de Carrera Sanitaria y del ingreso a la Carrera Sanitaria para profesionales de
la salud de la Red Piiblica Integral de Salud y demds instituciones piiblicas”;

Que, de conformidad con el articulo 7 del mencionado Acuerdo, es responsabilidad de la
mdxima autoridad institucional o su delegado, aprobar los cambios de régimen laboral de
los profesionales de la salud que laboran a su cargo; para lo cual, emitird una resolucién
debidamente motivada, en la que contardn todos los profesionales de la salud sujetos a
dicho cambio, incluyendo nombres, apellidos y nimero de cédula de identidad de cada
uno de estos profesionales;
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Que, en conformidad con el dltimo parrafo de esta misma disposicién, una vez
regularizada la condicién laboral de los profesionales de la salud, “la institucion remitird
mediante comunicacion oficial a través del Sistema de Gestion Documental Quipux, la
documentacion pertinente a la Autoridad Sanitaria Nacional adjuntando la lista de
asignacion y la resolucion, la cual deberd estar debidamente legalizada.”;

Que, a través de la Circular Nro. MSP-MSP-2024-0013-C de 11 de diciembre de 2024,
con ingreso al Sistema de Gestion Documental de la entidad bajo el registro Nro.
DGAC-DGAC-2024-1861-E, el Ministro de Salud Pudblica, Dr. Manuel Antonio Naranjo
Paz y Mifio, puso en su conocimiento de las instituciones, entre éstas, la DGAC, sobre la
emision del Acuerdo Ministerial Nro. 00059-2024 que contiene las “Directrices para el
cambio al régimen laboral de Carrera Sanitaria y del ingreso a la Carrera Sanitaria para
profesionales de la salud de la Red Publica Integral de Salud y demads instituciones
publicas”, para su aplicacién y cumplimiento;

Que, a través de comentario inserto en hoja de ruta de la Circular de la referencia del
Sistema de Gestiéon Documental de la DGAC, el 12 de diciembre de 2024, el Ab. Juan
Pablo Franco Castro, Director General de Aviacién Civil, Encargado, dispuso al Director
de Administracién de Talento Humano; Ing. Manual Santana Mantilla: “Para su
conocimiento y gestion correspondiente de acuerdo a normativa.”;

Que, mediante Informe Técnico Nro. DGAC-DATH-2025-009 de 13 de enero del 2025,
el titular de la Gestiéon de Administraciéon de Talento Humano, Ing. Manuel Santana
Mantilla emitié criterio favorable sobre la procedencia del cambio de Régimen Laboral
de la Ley Orgénica del Servicio Publico a la Ley Organica de Carrera Sanitaria;

Que, mediante memorando Nro. DGAC-DATH-2025-0077-M de 14 de enero de 2025,
suscrito por el Ing. Manuel Santana Mantilla, en calidad de Director de Administracién de
Talento Humano, solicit6 a la titular de la Gestiéon de Asesoria Juridica, Mgs. Pamela
Aguilar A., “se revise el borrador de Resolucion de cambio de Régimen Laboral de la
Ley Orgdnica del Servicio Piblico (LOSEP), al régimen laboral establecido en la Ley
Orgdnica de Carrera Sanitaria (LOCS),...”, anexando los documentos de respaldo;

Que, en memorando Nro. DGAC-DASJ-2025-0086-M de 05 febrero de 2025, la Gestion
de Asesoria Juridica realiz6 la revision juridica de la documentacién y de la propuesta de
“Resolucion”, emitiendo de manera favorable su viabilidad, para la expedicién de la
resolucién correspondiente;

Que, en atencidon a los considerandos precedentes, resulta procedente la emision de esta

Resolucién, en cumplimiento a las directrices emitidas con Acuerdo Ministerial Nro.
00059-2024;

De conformidad a las facultades legales establecidas en la Codificacién de la Ley de
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Aviacién Civil, y en calidad de maxima autoridad de la Direccién General de Aviacién
Civil

RESUELVE:
Articulo 1.- DISPONER el cambio de Régimen Laboral de la Ley Organica del Servicio

Publico a la Ley Orgédnica de Carrera Sanitaria, respetando los requisitos y exigencias de
ley, de los profesionales que a continuacién se detallan:

TITULO DE REGISTRO
N°CEDULA NOMBRESDENOMINACIONRMU [ESCALA MODALIDADPARTIDA  TERCER DEL
IPUESTO PUESTOOCUPACIONALLABORAL [INDIVIDUALNIVEL SENESCYT
REGISTRADO
|Argoti Ortiz IAsistente De
| 04007621420idia Enferrf\,erla De 675.00 Servidor Piblico [Nombramiento k850 Llcencnado(/}\) 1042-11-1089826
. IAtencién de Apoyo 3 IPermanente en Enfermeria
[Fabiola L
Institucional
. Asistente De
Celi Parada ” . PN o
D 0910433648Nancy | mermeriaDe g g Servidor Piblico Nombramiento g g Obstetriz ~ [1006-02-65338
|Atencion de Apoyo 3 [Permanente
|Alexandra I
Institucional
gla::ar [Enfermera De [Nombramient [Licenciada en
B 1710508555, " |Atencion 001.00  [Servidor Piblico 2 M rAMICMO gg5 eneIat e 11005-03-382244
|Aida . [Permanente Enfermeria
. Institucional
[Paulina
[Paladines  |Asistente De
n 1103131346Larg0 Enferr_n’ena De 675.00 Servidor Piblico [Nombramiento 0130 Llcenmad,a en | 008-03-346951
Consuelo  |Atencién de Apoyo 3 [Permanente Enfermeria
[Esperanza _[Institucional
[Patifio
[Lépez [Nombramiento [Doctor en
5 10905393807, Médico Certificador|l,676.00 Servidor Piblico 7 .. 5370 Medicina y 1006-02-108881
[Eduardo [Provisional L
Cirugia
|Arturo
X?llizglrraseal INombramiento [Poctora en
6 0913576641 Médico Certificador|1,676.00 Servidor Piblico 7, oramt 1490 Medicina y 1005-04-542651
[Elena De [Provisional .
P Cirugia
[Los Angeles|

Articulo 2.- ENCARGAR de la ejecucion de la presente Resolucién, dentro del dmbito
de sus competencias, a la Coordinacién General Administrativa Financiera en conjunto
con la Gestiéon de Administraciéon de Talento Humano, quienes realizardn los tramites
administrativos pertinentes para dar operatividad a este acto administrativo.

Articulo 3.- PONER EN CONOCIMIENTO de los profesionales enunciados en el
articulo precedente de esta Resolucion, para los fines pertinentes.

Articulo 4.- DISPONER a la Gestion de Comunicacién Social, realice la publicacién de
la presente Resoluciéon en la pdgina web institucional, conforme a las normas de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

DISPOSICION FINAL.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
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emision.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

Dada y suscrita electrénicamente en Quito, Distrito Metropolitano.

Documento firmado electronicamente

Abg. Juan Pablo Franco Castro
DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL, ENCARGADO

Anexos:
- informe_tecnico_autorizado_compressed-10453481001738787844.pdf
- hoja_de_ruta_dgac-dgac-2024-1861-e-1.pdf_oficio_circular.pdf
- dgac-dgac-2024-1861-e-1.pdf_oficio_circular.pdf

Copia:
Sefiorita Psic6loga Industrial
Tania Alejandra Almeida Herrera
Analista de Recursos Humanos 2

Sefiora Magister
Andrea Pamela Aguilar Aguilar
Directora de Asesoria Juridica

Sefiora
Fanny Elizabeth Maldonado Campafia
Analista de Recursos Humanos 3

Sefiorita Psic6loga Industrial
Diana Indira Amangandi Cango
Analista de Recursos Humanos 2

Capitdn

Raffaele Giovanni Magnalardo Salvatierra
Subdirector Zonal del Litoral, Subrogante

ta/ms

AN BABL 8" FRANCO
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