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Instrucción Formal: Tercer Nivel 
 
Área de Conocimiento: Recursos Humanos, 
Administración, Psicología 
 
Tiempo de Experiencia: 5 – 6 años 
 

Especificidad de la experiencia: Ejecutar y supervisar actividades 

técnicas de administración de recursos humanos en el ámbito 

aeronáutico. 

Capacitación: Diseño de procesos y de estructuras 

organizacionales. Gestión de recursos humanos por 

competencias. Manejo instrumentos técnicos legales de recursos 

humanos. Auditorias administrativa. Manejo de equipos de 

trabajo. 

 
APLICAR: En la página: encuentraempleo.trabajo.gob.ec   
 

OFERTA-00052159-2025 

Únicamente las aplicaciones realizadas a la oferta de la 

página del MDT serán consideradas.  


